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Pagina 1/17 - Curriculum vitae di
Pierluca iaconi

Inserire una fotografia (facoltativo)

laconi Pierluca
Strada San Marino 2/P
348/2887499

pierluca.iaconi@uslumbria2 it
itafiana
31.01.1964

Maschio

19.02.2013 ad oggi.
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale - presso I'Azienda Usl Umbria n. 2.

Individuare i fattori di rischio; valutare i rischi lavorativi individuando le misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale. Proporre ed organizzare i programmi di informazione e
formazione dei lavoratori; partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica; fornire ai lavoratori le informazioni in materia dei rischi e della
sicurezza.

Azienda Usl Umbria n. 2 - VV.le Bramante 37 05100 Temi.
Posizione Organizzativa Aziendale “Servizio Prevenzione e Protezione” - Settore Pubblico.

Anno 2012 &l 14.02.2013

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione e Servizio Gestione Rifiuti Sanitari presso ex Usl n.
3 Umbria oggi Azienda Us| Umbria n. 2.

Espletare funzioni di gestione globale tecnica ed amministrativa dei rifiuti sanitari ex D.lgs. n.
152/2006 e D.P.R. n. 254/2003; fornire ai lavoratori le informazioni in materia dei rischi e della
sicurezza.

Ex Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 di Foligno oggi Azienda Usl Umbria n. 2 - V.le Bramante 37
05100 Temi.

Posizione Organizzativa Aziendale “Servizio Prevenzione e Protezione e Servizio Gestione Bifiuti
Sanitari ” - Settore Pubblico.

25.06.2008 al 18.02.2013

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale - presso Azienda Unita Sanitaria Locale
n. 3 di Foligno.

Individuare | fattori di rischio; valutare i rischi favorativi individuando le misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale. Proporre ed organizzare i programmi di informazione e
formazione dei favoratori; partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica; fornire ai lavoratori le informazioni in materia dei rischi e della
sicurezza,

Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 di Foligno - P.zza Giacomini, 40 - 06034 Foligno,
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Posizione Organizzativa Aziendale “Servizio Prevenzione e Protezione” - Settore Pubblico.

dal 13.05.2009 ad oggi

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione per la Societa Leonardo Sl (Societa in House a
totale partecipazione pubblica, socio unico ex Usi n. 3 Umbria 0ggi Azienda Usl Umbria n. 2) - presso
sede aziendale.

Individuare | fattori di rischio; valutare i rischi lavorativi individuando le misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale. Proporre ed organizzare i programmi di informazione e
formazione dei lavoratori; partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica; fornire ai lavoratori le informazioni in materia dei rischi e della
sicurezza.

Ex Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 di Foligno - P.zza Giacomini, 40 - 06034 Foligno oggi Azienda
Usi Umbria n. 2.

Responsabile “Servizio Prevenzione e Protezione” - Settore Pubblico.

Dal 1996 al 2008
Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione - presso Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 di Foligno.

Individuare i fattori di rischio al fine di valutare i rischi lavorativi individuando le misure per la sicurezza
e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale.

Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 di Foligno - P.zza Giacomini, 40 - 06034 Foligno.
Tecnico della Prevenzione — Settore Pubblico.

dal 1996 al 1993

Tecnico della Prevenzione nello PSAL Dipartimento di Prevenzione - presso ex Asl n.5 di Terni.
Ispezioni e controlli negli ambienti di lavoro.

Azienda Sanitaria Locale n. 5 di Terni — Via Federico Cesi Temi.

Tecnico della Prevenzione — Settore Pubblico.

1983
Diploma di Perito Chimico Industriale presso ltis “A. Volta” - Perugia.

R
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19.05.2014
“Aggiornamenti sulla normativa in materia di privacy”.
Azienda UslUmbria2 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

02302043
“Salute e sicurezza sul lavoro e gestione dello stress lavoro correlato”,
Steu - Sistemi Formativi Confindustria Umbria ~ Perugia.

Novembre 2012

‘D.Lgs. n. 81 del 09 Aprile 2008 ~ Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 Agosto 2007, 1.
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”.

1
i

12

3, in



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice delfistruzione e formazione

¢ Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice delfistruzione e formazione

e Date
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¢ Date
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Universita degli studi di Perugia - Facolta di Ingegneria - Dipartimento di ingegneria Industriale in
collaborazione con Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.

01.10.2012
“Formazione per addetti al primo soccorso”.
Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.,

05.07.2012
"La gestione dei rifiuti nel governo Monti. Tutte le novita della normativa amblentale 2011/2012",
Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica — Perugia.

14.06.2012
“Regolamento Aziendale Gestione Rifiuti - Istruzioni Operative”.
Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

06.06.2012
"Aggiornamenti sulla normativa di gestione dello smaltimento rifiuti”.
Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Senvizio Formazione Comunicazione e URP.

22.05.2012

“Conoscere come funziona I'Azienda: Gestione Patrimonio Mobiliare: La Responsabilita nella corretta
gestione dei beni — Edizione ¢

Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

08.05.2012

“Conoscere come funziona 'Azienda: Programmazione e controllo del Bilancio di Gestione — Edizione
0.
Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

16.04.2012
“Conoscere come funziona I'Azienda: come si acquistano beni e servizi in Azienda — Edizione 0.
Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione & URP,

26/27.03.2012

“Aggiornamenti in Ingegneria Clinica per la Prevenzione degii errori nelluse delle apparecchiature
tecnologiche”,

Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 ~ Servizio Formazione Comunicazione e URP.

22/23.03.2012
‘Management organizzativo - Follow up e continuita”,
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Titolo della qualifica rilasciata
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Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

s Date
Titolo delfa qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
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Formimpresa.

20.03.2012

Il regime delle responsabilita e procedure disciplinari nel comparto sanita post D.Lgs 150/2009 e
rinnovi contrattuali del 2010 Dirigenza Asl — personale delle categorie - Edizione 0,

Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP,

09.03.2012
‘DPR 151/2011 Il nuovo regolamento di prevenzione incendi”.
Sekuritalia S.R.I. - Bastia Umbra - Perugia.

29.02.2012
“L'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio-sanitarie del’'Umbria”.
Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.

13.12.201

‘Gli atti amministrativi nella P.A.: Inquadramento e Responsabilita Giuridiche delle professioni della
prevenzione —~ Edizione Unica”.

Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

16/26.11.2011

“Processi di miglioramento dell'appropriatezza - corso di addestramento alla lettura in MOCF di fibre
di amianto”.

Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 ~ Servizio Formazione Comunicazione e URP.

23.03.2011

‘Il benzene negli ambienti di vita e di lavoro: dalla determinazione del livelio di gsposizione alla
caratterizzazione e gestione del rischio. — Edizione Unica.
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Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP,

09.03.2011

“Prevenire e fronteggiare lo stress lavoro correlato ~ workshop teorico esperienziale sulla psicologia
della relazione”.

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica — Perugia.

16.11.2010
‘Ruolo del Manager e stili direzionalf”.
Formimpresa.

06.10.2010

“Il coordinamento per la sicurezza dei lavori nelle aziende e nei cantieri... dal D.UV.RI. al POS (art.
26 e Titolo IV del D. Lgs. 81/08)".

Polistudio S.p.A. — Societa di Ingegneria.

03.06.2010

“Corso di aggiornamento in materia di Privacy per Responsabili del trattamento dei dati delle Aziende
Sanitarie Umbre”.

Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra’ — Perugia.

30.11.2009

‘Il disagio Lavorativo — Come valutarlo, come contrastarlo
professionale)”.

Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 - Servizio Formazione.

(I danni del mobbing come malattia

23.09.2009
“La norma EN 1SO 9001: 2008".
Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 - Servizio Formazione.

22.09.2009

“D.Lgs. 9 Aprile 2008 n° 81 - Testo unico per la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro e decreto legistativo correttive n® 106 del 03 Agosto 2009".

BM SISTEM! &1,

- 11.06.2009

“Stress lavoro correlato - come valutario e come prevenirlo”.

Informa.

11.06.2009
“Testo unico - le principali novita e modifiche”.
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Ciip ~ Associazione Ambiente Lavoro.

08.10.2008
“DVR e DUVRI nel D. Lgs. 81/08 - Testo Unica sulla Sicurezza”.
Informa.

23.05.2008

‘D.Lgs. n. 81 del 09 Aprile 2008 - Attuazione dellarticolo 1 della legge 3 Agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro’”.

Universita degli studi di Perugia - Facolta di Ingegneria - Dipartimento di ingegneria Industriale in
collaborazione con Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” — Perugia.

17/18.04.2008
“Strategie di campionamento degli agenti chimici’.
Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.

Dal 11.12.2007 al 12.12.2007

‘Formazione-Intervento a supporto del progetto “Comunicazione per la Salute” della ASL3
delfUmbria”.

Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 - Servizio Formazione.

29.11.2007
‘I sistemi di gestione della sicurezza sul lavoro nel settore pubblico”.
Comune di Perugia - Settore Opere Pubbliche.

30.06.2007
“Conferenza programmatica dell” Asl 3 Umbna”,
Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3

24.05.2007 & 30.05.2007
“Protezione da agenti cancerogeni e mutageni nei luoghi di lavorg”,
Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.
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Febbraio 2007/Marzo 2007

“Corso per Responsabile ai Servizi di Prevenzione e Protezione dei lavoratori sui fuoghi di lavoro
(RSPP) ai sensi del D.Lgs. 626/94 e D. Lgs. 195 del 2003 — Modulo C.

Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.

Dicembre 2006/Gennaio 2007

“Corso per Addetto e Responsabile ai Servizi di Prevenzione e Protezione dei lavoratori sui luoghi di
lavoro (ASPP-RSPP) ai sensi del D.Lgs. 626/94 e D. Lgs. 195 del 2003 ~ Modulo B - Settore Sanita —
Servizi Sociali”.

Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” - Perugia.

25.10.2006
“Salute & Lavoro ~ strategie integrate per la salute e la sicurezza dei lavoratori in Umbria”.
Regione delfUmbria - Assessorato Sanita.

21.07.2006
“Sistema centralizzato EDO2000 per il monitoraggio di gas e vapori nelle sale operatorie”.
AIRNOVA - Tech Solutions.
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)
Altra (e) lingua (e)

Autovalutazione

Livelio europeo ()
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

s Date

Capacita e competenze tecniche

s [ate
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ltaliano

Francese ed inglese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

F ‘buono buono discreto discreto discreto
I buono buono discreto discreto discreto

(*} Quadro comune europeo di riferimento per e lingue

Buone capacita comunicative e di lavoro in Equipe.

Dal 01.05.2001 al 31.05.2001

Mostra didattica “Energia Elefirica” comitale organizzatore - Laboratorio di Scienze Sperimentall
Foligno.

Dal 14.05.2014 a1 28.05.2014

Docente “Formazione per | lavorator addetli alla prevenzione incendi, lotta antincendio & gestione
delfemergenza”. Azienda Usl Umbria n. 2 - Servizio Formazione Comunicazione e URP,



s Date Dal28.02.2014 al 10.04.2014

Docente “Risonanza magnetica: sicurezza e norme comportamental”. Azienda Usl Umbria n. 2 -
Servizio Formazione Comunicazione e URP.

e Date Dal26.02.2014 al 05.03.2014

Docente “Formazione per i delegati della sicurezza ". Azienda Usl Umbria n. 2 - Senvizio Formazione
Comunicazione e URP.

e Date 03.12.2013

Docente “Aggiornamenti per R.L.S. ”. Azienda Usl Umbria n. 2 — Servizio Formazione Comunicazione
e URP.

e Date 15.06.2011

Docente “Formazione per | lavoratori addetti alla prevenzione incendi, lofta antincendio e gestions
dellemergenza’. Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

Fagina 15/17 - Curriculum vitae di
Pierduca laconi



e Date

s Dale

s Date

& Dale
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Dal 30.05.2011 al 06.06.2011

Docente “Corso di formazione per i neoassunti sulla sicurezza e la prevenzione dei rischi ~ Edizione
0", Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 - Servizio Formazione Comunicazione e URP.

Dal 16.05.2011 al 26.05.2011

Docente “Formazione e informazione sui rischi da utilizzo di videoterminali (VDT) - Edizione 0 ed
Edizione 1". Azienda Unita Sanitaria Locale n.3 ~ Servizio Formazione Comunicazione e URP.

Dal 02.10.2008 al 30.10.2008

Docente “Formazione degli operatori addetti alia prevenzione incendi, addetti antincendio e gestione
dellemergenza”. Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 - Servizio Formazione.

Anno 1997/1998

Docente “Corso di Formaziong per | rappresentanti per a sicurezza”. Azienda Unita Sanitaria Locale
n. 3 - Servizic Formazione,



e Date

¢ Dale

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Anno 1997/1998

Docente “Corso Formazione Rischio Biologico e uso di agenti chimici per OTA e ausifiari Socio
Sanitar”. Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 - Servizio Formazione.

Anno 1997/1998

Docente “Corso Formazione Rischio derivante dalfa manipolazione dei rifiuti e rischi strutturali per i
capigruppo delle Ditte Appaltatrici delle Pulizie della Asl 3", Azienda Unita Sanitaria Locale n. 3 —
Servizio Formazione.

Buona conoscenza dei Sistemi Operativi Windows XP (Versione Home e Professional) Vista, del
pacchetto Office 2007 e di Internet Explorer.

/
i

/

Patente B

/

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati

personali’”.
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Firma



